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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ОТ 19.11.2019 ГОДА №13/11-ГД «ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ЗЕМЕЛЬНОГО НАЛОГА НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, главой 31 части второй Налогового кодекса Российской Федерации, Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва 
РЕШИЛА:

 Решение Думы от 19.11.2019 года №13/11-ГД «Об установлении земельного налога на территории Балаганского муниципального образования» изложить в следующей редакции:
1.Установить и ввести в действие с 1 января 2020 года на территории Балаганского муниципального образования земельный налог (далее – налог).

2.Установить следующие налоговые ставки по налогу:

2.1. 0,3 процента в отношении земельных участков:

- отнесенных к землям сельскохозяйственного назначения или к землям в составе зон сельскохозяйственного использования в населенных пунктах и используемых для сельскохозяйственного производства;
- занятых жилищным фондом и объектами инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса (за исключением доли в праве на земельный участок, приходящейся на объект, не относящийся к жилищному фонду и к объектам инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса) или приобретенных (предоставленных) для жилищного строительства;

- приобретенных (предоставленных) для личного подсобного хозяйства, садоводства, огородничества или животноводства, а также дачного хозяйства;

- ограниченных в обороте в соответствии с законодательством Российской Федерации, предоставленных для обеспечения обороны, безопасности и таможенных нужд.

2.2. 1,5 процента в отношении прочих земельных участков.
3. Установить на территории Балаганского муниципального образования дополнительные льготы, в части освобождения от налогообложения налогоплательщиков: органов власти 2 уровня, финансируемых за счет местного бюджета, а именно:

-  органы власти 2 уровня – в отношении находящихся в собственности земельных участков, с площадью более 40 000 кв.м..

4.Отчетным периодом для налогоплательщиков организаций признается первый квартал, второй квартал и третий квартал календарного года.

5. Установить и утвердить порядок и сроки уплаты налога налогоплательщиками – организациями:
5.1. сумма налога, подлежащая уплате в бюджет по итогам налогового периода, уплачивается 15 февраля года, следующего за истекшим налоговым периодом;

5.2. установить срок уплаты авансовых платежей за первый, второй и третий квартал соответствующего налогового периода – 30 апреля, 31 июля и 31 октября соответственно.

6. С момента вступления в силу настоящего решения считать утратившим силу решение Думы Балаганского муниципального образования от 28 ноября 2018 года №11/2-ГД «Об установлении на территории Балаганского муниципального образования земельного налога».
7.Опубликовать настоящее решение в Официальном вестнике Балаганского муниципального образования и разместить на сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/. 

8. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования.

Председатель

Думы Балаганского 

муниципального образования

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин

25.11.2020 №8/2-ГД

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ОТ 19.11.2019 ГОДА №13/10-ГД «О НАЛОГЕ НА ИМУЩЕСТВО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ» 


В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, руководствуясь п. 1 ст. 4, ст. 5, п. 4 ст. 12, ст., ст. 15, 17, главой 32 «Налог на имущество физических лиц» Налогового кодекса РФ, ст., ст. 14, 17, 35 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в соответствии с  Уставом Балаганского муниципального образования Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва
РЕШИЛА:
Решение Думы от 19.11.2019 года №13/10-ГД «О налоге на имущество физических лиц» изложить в следующей редакции:
1.Установить и ввести в действие с 01.01.2020 года на территории Балаганского муниципального образования налог на имущество физических лиц (далее - налог).
2.Налоговые ставки

На территории Балаганского муниципального образования устанавливаются следующие ставки налога на имущество физических лиц исходя из кадастровой стоимости объекта налогообложения:

2.1.  0,1 процента в отношении:

жилых домов, частей жилых домов, квартир, частей квартир, комнат;

объектов незавершенного строительства в случае, если проектируемым назначением таких объектов является жилой дом;

единых недвижимых комплексов, в состав которых входит хотя бы один жилой дом;

гаражей и машино-мест, в том числе расположенных в объектах налогообложения, указанных в подпункте 2 настоящего пункта;

хозяйственных строений или сооружений, площадь каждого из которых не превышает 50 квадратных метров и которые расположены на земельных участках для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства или индивидуального жилищного строительства;

2.2. 0,3 процента в отношении объектов налогообложения, включенных в перечень, определяемый в соответствии с пунктом 7 статьи 378.2 Налогового кодекса Российской Федерации, в отношении объектов налогообложения, предусмотренных абзацем вторым пункта 10 статьи 378.2 Налогового кодекса Российской Федерации, а также в отношении объектов налогообложения, кадастровая стоимость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей;

2.3.   0,5 процента в отношении прочих объектов налогообложения.
3.Опубликовать настоящее решение в Официальном вестнике Балаганского муниципального образования и разместить на сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/.  
4. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования.

Председатель

Думы Балаганского 

муниципального образования

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин

25.11.2020 №8/3-ГД

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО НАЛОГА

   В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и главой 31 части второй Налогового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом Балаганского муниципального образования, Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва

РЕШИЛА:

  1.Установить и ввести в действие с 1 января 2021 года на территории
Балаганского муниципального образования земельный налог (далее - налог).

  2.Установить следующие налоговые ставки по налогу:
  2.1. 0,3 процента  в отношении земельных участков:

-  отнесенных к землям сельскохозяйственного назначения или к землям в составе зон сельскохозяйственного использования в населенных пунктах и используемых для сельскохозяйственного производства;

- занятых жилищным фондом и объектами инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса (за исключением доли в праве на земельный участок, приходящейся на объект, не относящийся к жилищному фонду и к объектам инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса) или приобретенных (предоставленных) для жилищного строительства (за исключением земельных участков, приобретенных (предоставленных) для индивидуального жилищного строительства, используемых в предпринимательской деятельности);

- не используемых в предпринимательской деятельности, приобретенных (предоставленных) для ведения личного подсобного хозяйства, садоводства или огородничества, а также земельных участков общего назначения, предусмотренных Федеральным законом от 29 июля 2017 года №217-ФЗ «О ведении гражданами садоводства и огородничества для собственных нужд и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

- ограниченных в обороте в соответствии с законодательством российской Федерации, предоставленных для обеспечения обороны, безопасности и таможенных нужд.

  2.2. 1,5 процента в отношении прочих земельных участков.

  3. Установить на территории Балаганского муниципального образования дополнительные льготы, в части освобождения от налогообложения налогоплательщиков: органов власти 2 уровня, финансируемых за счет местного бюджета, а именно:

-  органы власти 2 уровня – в отношении находящихся в собственности земельных участков, с площадью более 40 000 кв.м..

  4.Отчетным периодом для налогоплательщиков организаций признается первый квартал, второй квартал и третий квартал календарного года.

  5.Установить и утвердить порядок и сроки уплаты налога налогоплательщиками – организациями:

  5.1. сумма налога, подлежащая уплате в бюджет по итогам налогового периода, уплачивается не позднее 1 марта года, следующего за истекшим налоговым периодом;

  5.2. установить срок уплаты авансовых платежей за первый, второй и третий квартал соответствующего налогового периода –не позднее последнего числа месяца, следующего за истекшим отчетным периодом.

  6. С момента вступления в силу настоящего решения считать утратившим силу решение Думы Балаганского муниципального образования от 19 ноября 2020 года №13/11-ГД «Об установлении на территории Балаганского муниципального образования земельного налога».

  7.Опубликовать настоящее решение в Официальном вестнике Балаганского муниципального образования и разместить на сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/. в срок не позднее 01.12.2020 года.

  8. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2021 года, но не ранее чем по истечении одного месяца со дня официального опубликования и распространяется на период, начиная с 1 января 2021 года.

  9. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.

Председатель Думы Балаганского

муниципального образования 

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин

25.11.2020 № 8/4-ГД

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НАЛОГА НА ИМУЩЕСТВО ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ
   В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах, организации местного самоуправления в Российской Федерации» и главой 32 части второй Налогового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом Балаганского муниципального образования, Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва

РЕШИЛА:
  1.Установить и ввести в действие с 1 января 2021 года на территории Балаганского муниципального образования налог на имущество физических лиц (далее - налог).

  2.Установить налоговые ставки по налогу на имущество физических лиц:
  2.1 0,1 процента в отношении:

а) жилых домов, частей жилых домов, квартир, частей квартир, комнат;

б) объектов незавершенного строительства в случае, если проектируемым назначением таких объектов является жилой дом;

в) единых недвижимых комплексов, в состав которых входит хотя бы один жилой дом;

г) гаражей и машино-мест, в том числе расположенных в объектах налогообложения, указанных в подпункте 2 настоящего пункта;

д) хозяйственных строений или сооружений, площадь каждого из которых не превышает 50 квадратных метров и которые расположены на земельных участках для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства или индивидуального жилищного строительства;

   2.2. 0,3 процента  в отношении объектов налогообложения, включенных в перечень, определяемый в соответствии с пунктом 7 статьи 378.2 настоящего Кодекса, в отношении объектов налогообложения, предусмотренных абзацем вторым пункта 10 статьи 378.2 настоящего Кодекса, а также в отношении объектов налогообложения, кадастровая стоимость каждого из которых превышает 300 миллионов рублей;

    2.3. 0,5 процента в отношении прочих объектов налогообложения.

    3. С момента вступления в силу настоящего решения считать утратившим силу решение Думы Балаганского муниципального образования от 19 ноября 2019 года № 13/10-ГД «О налоге на имущество физических лиц».

   4.Опубликовать настоящее решение в Официальном вестнике Балаганского муниципального образования и разместить на сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/. в срок не позднее 01.12.2020 года.

   5. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2021 года, но не ранее чем по истечении одного месяца со дня официального опубликования и распространяется на период, начиная с 1 января 2021 года.

   6. Контроль за исполнением настоящего Решения оставляю за собой.

Председатель Думы Балаганского

муниципального образования 

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин
25.11.2020 № 8/5-ГД

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

ОБ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В ГРАНИЦАХ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69 – ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным законом от 06 мая 2011 года № 100- ФЗ «О добровольной пожарной охране», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Законом Иркутской области от 7 октября 2008 года № 78-оз «О пожарной безопасности в Иркутской области, Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва 

РЕШИЛА:
1.Утвердить Положение об обеспечении первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования 

         2.Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования в «Официальном вестнике Балаганского муниципального образования» и на сайте администрации Балаганского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/.

Председатель Думы Балаганского

муниципального образования 

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин

Утверждено

решением Думы Балаганского МО

от «25» ноября 2020 г. N 8/5-ГД
Положение 
об обеспечении первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования
1. Общие положения
1.1. Положение об обеспечении первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования Балаганского района  Иркутской области (далее - Положение) разработано в целях реализации полномочий органов местного самоуправления Балаганского муниципального образования в сфере обеспечения первичных мер пожарной безопасности и устанавливает порядок организационно-правового, финансового, материально-технического обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования 

1.2. Основные задачи и функции по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования включают в себя:

1) основные задачи:


- организация подготовки проектов нормативных правовых актов в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности;

- реализация первичных мер пожарной безопасности, направленных на предупреждение пожаров в границах Балаганского муниципального образования;

- создание условий для безопасности людей и сохранности имущества от пожаров;

- принятие мер для спасения людей и имущества при пожаре;

2) основные функции:

- создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

- включение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в планы, схемы и программы развития территорий Балаганского муниципального образования Балаганского района Иркутской области;

- установление особого противопожарного режима в случае повышения пожарной опасности.

1.3. Деятельность в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования осуществляется администрацией Балаганского муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.4. Администрация Балаганского муниципального образования информируют население о принятых ими решениях по обеспечению пожарной безопасности.

2. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности
2.1. Администрация Балаганского муниципального образования в рамках своей компетенции в целях обеспечения первичных мер пожарной безопасности осуществляют:

1) организационно-правовое обеспечение первичных мер пожарной безопасности, которое предусматривает:

- разработку и принятие нормативных правовых актов в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- контроль исполнения принятых нормативных правовых актов;

2) финансовое и материально-техническое обеспечение первичных мер пожарной безопасности, которое предусматривает:

- разработку и организацию выполнения муниципальных программ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности;

- организацию противопожарной пропаганды в форме целенаправленного информирования общества о проблемах и путях обеспечения пожарной безопасности, осуществляемое через средства массовой информации, посредством издания и распространения специальной литературы и рекламной продукции, устройства тематических выставок, смотров, конференций и использования других, не запрещенных законодательством Российской Федерации, форм информирования населения;

- обеспечение деятельности добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- выполнение других мероприятий первичных мер пожарной безопасности, не запрещенных законодательством Российской Федерации;


3) обеспечение надежного состояния источников противопожарного водоснабжения, приобретение и содержание в исправном состоянии средств обеспечения пожарной безопасности жилых и общественных зданий, находящихся в муниципальной собственности, определение номенклатуры, количества и мест размещения первичных средств пожаротушения;

4) разработку и организацию выполнения муниципальных программ, размещение муниципального заказа на обеспечение первичных мер пожарной безопасности;

5) разработку плана привлечения сил и средств для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в границах Балаганского муниципального образования Балаганского района Иркутской области и контроль за его выполнением;

6) установление особого противопожарного режима в границах Балаганского муниципального образования, а также дополнительных требований пожарной безопасности на время его действия, который предусматривает разработку и принятие нормативного правового акта по введению особого противопожарного режима и дополнительных требований пожарной безопасности в пожароопасный период;

7) обеспечение связи и оповещения населения Балаганского муниципального образования о пожаре;

8) организацию обучения населения мерам пожарной безопасности и проведение противопожарной пропаганды, которая предусматривает целенаправленное информирование населения через средства массовой информации о проблемах и путях обеспечения пожарной безопасности, издание и распространение специальной литературы и рекламной продукции, содействие распространению пожарно-технических знаний, проведение тематических выставок, смотров, конференций и использование других, не запрещенных законодательством Российской Федерации, форм информирования населения;

9) обеспечение соблюдения прав и законных интересов добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны, которые предусматривают систему мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных, и оказание поддержки при осуществлении ими своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3. Создание условий для организации добровольной пожарной охраны
3.1. Администрация Балаганского муниципального образования создает условия для организации добровольной пожарной охраны - социально ориентированного общественного объединения пожарной охраны, созданного по инициативе физических лиц и (или) юридических лиц - общественных объединений для участия в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.


3.2. Администрация Балаганского муниципального образования обеспечивает соблюдение прав и законных интересов добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны, предусматривают систему мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных и оказывает поддержку при осуществлении ими своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Иркутской области и муниципальными правовыми актами.

4. Финансовое обеспечение первичных мер пожарной безопасности
12. Финансовое обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах Балаганского муниципального образования Балаганского района Иркутской области является расходным обязательством Балаганского муниципального образования Балаганского района Иркутской области и осуществляется за счет средств местного бюджета в порядке, утвержденном Думой Балаганского муниципального образования Балаганского района Иркутской области.

25.11.2020 № 8/6-ГД

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА

БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ САМООБЛОЖЕНИЯ ГРАЖДАН НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В соответствии со статьями 25, 56 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Дума Балаганского муниципального образования пятого созыва 

РЕШИЛА:

  1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке самообложения граждан на территории Балаганского муниципального образования 
  2. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования в «Официальном вестнике Балаганского муниципального образования» и на сайте администрации Балаганского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/.

Председатель Думы Балаганского

муниципального образования 

И.В. Ефремов

Глава Балаганского 

муниципального образования

А.А. Вдовин

	УТВЕРЖДЕНО

решением Думы Балаганского МО
от «25» ноября 2020г.  № 8/6 - ГД___


ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ САМООБЛОЖЕНИЯ ГРАЖДАН НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение регулирует порядок введения и использования средств самообложения граждан для решения конкретного вопроса (конкретных вопросов) местного значения на территории Балаганского муниципального образования (далее – муниципальное образование).

2. Под средствами самообложения граждан понимается разовый платеж граждан, осуществляемый для решения конкретного вопроса (конкретных вопросов) местного значения муниципального образования (далее – платеж).

3. Вопросы введения и использования платежей на территории муниципального образования решаются на местном референдуме.

Вопросы введения и использования платежей на территории отдельного населенного пункта, входящего в состав территории муниципального образования, решаются на сходе граждан в данном населенном пункте.

4. Плательщиками платежа являются граждане, проживающие на территории муниципального образования, достигшие 18 лет на день голосования на местном референдуме по вопросу о введении соответствующего платежа.

В случае введения платежа на территории отдельного населенного пункта, входящего в состав территории муниципального образования, плательщиками платежа являются граждане, проживающие на территории данного населенного пункта, достигшие 18 лет на день принятия сходом граждан решения по вопросу о введении соответствующего платежа.
5. Размер платежа устанавливается в абсолютной величине равным для всех жителей муниципального образования, за исключением отдельных категорий граждан, численность которых не может превышать 30 процентов от общего числа жителей муниципального образования и для которых размер платежа может быть уменьшен.

6. Введение, сбор и использование платежей осуществляется в соответствии с принципами законности, социальной справедливости, экономической обоснованности и целевого использования платежей.
Глава 2. Проведение местного референдума (схода граждан) 
по вопросу введения платежа

7. Местный референдум по вопросу о введении платежа назначается и проводится в порядке, установленном Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Законом Иркутской области от 6 мая 2006 года № 25-оз «О местных референдумах в Иркутской области».

Сход граждан по вопросу о введении платежа на территории отдельного населенного пункта, входящего в состав территории муниципального образования, может созываться главой муниципального образования самостоятельно либо по инициативе группы жителей муниципального образования в соответствии с уставом муниципального образования.

8. Вопрос, предлагаемый к вынесению на местный референдум (сход граждан), должен содержать:

1) конкретный вопрос местного значения, для решения которого предлагается введение платежа;

2) размер платежа в абсолютной величине, равный для всех жителей муниципального образования;

3) категорию граждан, для которой размер платежа предлагается уменьшить (при наличии);

4) размер уменьшенного платежа в абсолютной величине для отдельных категорий граждан, указанных в соответствии с подпунктом 3 настоящего пункта (при наличии);

5) срок уплаты платежа.

9. В случае проведения местного референдума по вопросу о введении платежа решение о введении платежа считается принятым в случае, если за него проголосовало более половины участников местного референдума, принявших участие в голосовании, при условии, что в нем приняло участие не менее половины участников местного референдума, внесенных в списки участников местного референдума на территории муниципального образования.

В случае проведения схода граждан по вопросу о введении платежа на территории отдельного населенного пункта, входящего в состав территории муниципального образования, решение о введении платежа считается принятым, если за него проголосовало более половины участников схода граждан при условии участия в нем более половины жителей данного населенного пункта, обладающих избирательным правом.
10. Решение о введении платежа подлежит официальному опубликованию (обнародованию) и обязательно к исполнению на территории муниципального образования.

Глава 3. Сбор и использование платежа

11. Сбор и использование платежа осуществляются местной администрацией Балаганского муниципального образования (далее – администрация) на основании решения о введении платежа.

12. Платеж вносится плательщиками в бюджет муниципального образования в срок, установленный решением о введении платежа.

Поступившие платежи включаются в состав бюджета муниципального образования и являются неналоговыми доходами бюджета муниципального образования.

13. Поступившие платежи расходуются только на выполнение мероприятий по решению вопроса местного значения, определенных в решении о введении соответствующего платежа.

14. Порядок и сроки информирования жителей муниципального образования об использовании поступивших платежей устанавливаются правовым актом администрации.

15. Платежи, поступившие в бюджет муниципального образования и не израсходованные в текущем финансовом году, сохраняют свое целевое назначение и расходуются в следующем финансовом году с учетом требований, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

16. Контроль за законностью и эффективностью расходования платежей осуществляется в порядке, установленном бюджетным законодательством.
10.11.2020 Г. № 96
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

БАЛАГАНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГНОЗА

КОМПЛЕКСНОГО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО

РАЗВИТИЯ БАЛАГАНСКОГО МО НА 2021 ГОД

И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2022 И 2023 ГОДОВ
На основании Федерального закона от 6 октября 2003 года       № 131-ФЗ   «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», в целях определения тенденции социально-экономического развития Балаганского муниципального образования на среднесрочную перспективу, в соответствии со статьей 7 Положения о бюджетном процессе, утвержденного решением Думы Балаганского МО от 16.12.2019г. № 14/2-ГД, Положением о порядке разработки прогноза социально-экономического развития Балаганского муниципального образования, утвержденным постановлением главы администрации Балаганского МО от 11.10.2010 года № 162, руководствуясь статьей 38 Устава Балаганского муниципального образования    
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
  
1.Утвердить прилагаемый Прогноз социально-экономического развития Балаганского МО на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (прилагается)

2. Опубликовать настоящее постановление в «Официальном вестнике Балаганского муниципального образования» и разместить на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника финансово-экономического отдела-главного бухгалтера администрации Балаганского муниципального образования (Тугарину Г.Н.).

4.Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования.
Глава Балаганского

муниципального образования

А.А.Вдовин
Приложение к постановлению от 10.11.2020 г. № 96
Прогноз

 Комплексного социально-экономического развития Балаганского муниципального образования на 2021 год и план на 2022 и 2023 гг.

	№ п/п
	Наименование индикаторов
	Ед.изм.
	2019г.

факт
	2020г.

план
	2021г.

план
	2022г.

план
	2022г.

план

	1.
	Основные показатели социально-экономического развития муниципального образования:
	
	
	
	
	
	

	1.
	Производство промышленной продукции:
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами  
	тыс.руб.
	299542,0
	311523,7
	323984,6
	336944,0
	350421

	1.2
	Индекс промышленного производства
	%
	138,1
	104,0
	104,0
	104,0
	104,0

	2.
	Инвестиционная и строительная деятельность
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Инвестиции в основной капитал
	тыс.руб.
	11100,0
	87524
	91025
	94665,0
	98451

	3.2.
	В  %  к предыдущему году в сопоставимых ценах
	%
	25,0
	788
	104,0
	104,0
	104,0

	3.3.
	Объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство»
	тыс.руб.
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных

	3.4.
	Ввод в действие жилья и объектов соцкультбыта (в разрезе показателей  муниципальной статистики)
	
	
	
	
	
	

	
	жилье
	кв.м.
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Потребительский рынок
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Оборот розничной торговли
	тыс.руб.
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных

	4.2.
	В процентах к предыдущему периоду
	%
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных

	4.3.
	Объем платных услуг населению
	тыс.руб.
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных

	5.
	Рынок труда и заработной платы
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Среднесписочная численность работников (без совместителей)
	чел.
	1018
	601
	630
	640
	650

	5.2.
	Численность официально зарегистрированных безработных
	чел.
	29
	49
	35
	40
	40

	5.4.
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	1,5
	2,5
	1,7
	1,7
	1,7

	5.5.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников
	руб.
	38113,0
	40904
	41223,0
	42872,0
	44555,0

	5.6.
	Годовой фонд оплаты труда работников, включая совмещение
	тыс.руб.
	465679,4
	295000
	311646
	329257,0
	347529

	5.7.
	Темп роста к предыдущему году
	%
	138
	104
	104
	104
	104

	6.
	Финансы
	
	
	
	
	
	

	6.1.
	Прибыль прибыльных предприятий
	тыс.руб.
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных
	Нет данных

	
	В том числе прибыль муниципальных унитарных предприятий
	тыс.руб.
	-
	-
	-
	
	

	7.
	Развитие малого предпринимательства
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	Количество малых предприятий
	Ед.
	3
	5
	5
	5
	5

	7.2.
	Численность занятых на малых предприятиях
	чел.
	24
	16
	16
	16
	16

	8.
	Социальная сфера
	
	
	
	
	
	

	8.1.
	Обеспеченность детей в возрасте 1- 6 лет местами в дошкольных образовательных учреждениях (на 100 мест приходится детей)
	мест
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	8.2.
	Число больничных коек на 1000 населения 
	ед.
	18,7
	18,7
	18,7
	18,7
	18,7

	8.3.
	Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений на 1000 населения
	пос.в смену
	35
	35
	35
	35
	35

	8.4.
	Число мест в зрительных залах на 1000 населения
	мест
	81
	81
	81
	81
	81

	8.5.
	Число книг и журналов в библиотеках на 1000 населения
	ед.
	7340
	7350
	7360
	7370
	7370

	8.7.
	Число музеев на 1000 населения
	ед.
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	8.11.
	Число спортивных сооружений
	ед.
	3
	3
	4
	4
	4

	9.
	Охрана общественного порядка
	
	
	
	
	
	

	9.1.
	Численность служащих муниципальных органов по охране общественного порядка
	Чел.
	1
	1
	1
	1
	1

	10.
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	
	
	
	
	

	10.1.
	Жилищный фонд на конец года всего 
	кв.м
	78800
	82200
	82400
	82600
	82800

	10.2.
	Средняя обеспеченность населения жильем
	кв.м
	20
	20,5
	20,6
	20,7
	20,7

	10.3.
	Капитально отремонтированных жилых домов за год
	кв.м
	-
	-
	-
	-
	-

	10.4.
	Число семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг
	ед.
	20
	23
	25
	25
	25

	10.5.
	Общая сумма начисленных субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг
	тыс.руб.
	231,2
	240,5
	250,0
	260,0
	260,0

	11.
	Муниципальное имущество
	
	
	
	
	
	

	11.1.
	Наличие основных фондов, находящихся в муниципальной собственности:
	
	
	
	
	
	

	
	- по полной стоимости
	тыс.руб.
	21057
	89318
	98250
	108000
	118000

	
	- по остаточной балансовой стоимости
	тыс.руб.
	21057
	89318
	98250
	108000
	118000

	12.
	Территория
	
	
	
	
	
	

	12.1.
	В том числе:
	
	
	
	
	
	

	
	Находящаяся в ведении муниципального образования
	тыс.кв.м
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3

	
	Находящаяся в собственности муниципального образования предоставленная физическим лицам
	
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	
	- во владение и безвозмездное пользование
	тыс.кв.м
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05
	0,05

	
	- в аренду
	тыс.кв.м
	0,03
	0,03
	0,03
	0,03
	0,03

	
	Предоставленная юридическим лицам
	
	
	
	
	
	

	
	- во владение и безвозмездное пользование
	тыс.кв.м
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02

	
	- в аренду
	тыс.кв.м
	0,015
	0,015
	0,015
	0,015
	0,015

	12.2.
	Территориальные резервы для развития муниципального образования
	тыс.в.м
	7,81
	7,81
	7,81
	7,81
	7,81

	13.
	Демография
	
	
	
	
	
	

	13.1.
	Численность постоянного населения на начало года
	чел.
	3844
	3791
	3815
	3810
	3810

	13.2.
	Численность постоянного  населения в возрасте моложе трудоспособного на начало года
	чел.
	1048
	1029
	1040
	1035
	1035

	13.3.
	Численность постоянного населения трудоспособного возраста на начало года
	чел.
	2009
	1969
	1985
	1980
	1980

	13.4.
	Численность постоянного населения в возрасте старше  трудоспособного на начало года
	чел.
	787
	793
	790
	795
	795

	13.5.
	Число домохозяйств
	ед.
	1530
	1540
	1550
	1550
	1550

	13.6.
	Общий коэффициент рождаемости на 1000 населения 
	ед.
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0

	13.7.
	Общий коэффициент смертности на 1000 населения
	ед.
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0

	13.8.
	Коэффициент естественного прироста (убыли)
	
	-2,0
	-1,0
	-1,0
	-1,0
	-1,0

	14.
	Органы местного самоуправления
	
	
	
	
	
	

	14.1.
	Численность работающих в органах местного самоуправления
	чел.
	13
	10
	10
	10
	10

	14.2.
	Расходы бюджета на органы местного самоуправления
	тыс.руб.
	11736,2
	13862,7
	11590,4
	11513,9
	11538,9

	14.3.
	В том числе заработная плата
	тыс.руб.
	6695,5
	7765,6
	6045,4
	6058,9
	6058,9

	П.
	Основные показатели реализации отдельных полномочий по решению вопросов местного значения
	
	
	
	
	
	

	1.
	Бюджет муниципального образования
	
	
	
	
	
	

	
	- доходы всего
	тыс.руб.
	30527
	56925,7
	47180,2
	22769,7
	22162,7

	
	- расходы всего
	тыс.руб.
	34930
	59308,8
	47781,9
	22855,7
	21724,4
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН
БАЛАГАНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СРЕДНЕСРОЧНОГО ФИНАНСОВОГО ПЛАНА БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В соответствии со статьей 174 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии со статьей 14 Положения о бюджетном процессе в Балаганском муниципальном образовании, утвержденным решением Думы Балаганского муниципального образования от 16.12.2019г. № 14/2-ГД,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить среднесрочный финансовый план Балаганского муниципального образования на очередной 2021 финансовый год и на плановый период 2022 и 2023 годы (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в «Официальном вестнике Балаганского муниципального образования» и разместить на сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника финансово-экономического отдела-главного бухгалтера  администрации Балаганского муниципального образования (Тугарину Г.Н.).

4.Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования.
Глава Балаганского

муниципального образования

А.А.Вдовин

	 
	 
	Приложение к Постановлению администрации Балаганского МО от 10.11.2020 № 97

	 
	 
	 
	 
	

	СРЕДНЕСРОЧНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ ПЛАН БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2021 - 2023 ГОДЫ
	

	 
	 
	 
	 
	

	Раздел I. Прогнозируемый общий объем доходов и расходов бюджета муниципального образования Балаганский район
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Показатели
	 
	 
	 
	 

	
	
	2021
	2022
	2023

	1
	 
	3
	4
	4

	Бюджет Балаганское муниципальное образование
	 
	 
	 
	 

	Доходы, всего
	 
	47180,2
	22769,7
	22162,7

	из них:
	 
	 
	 
	 

	Безвозмездные поступления
	 
	35144,4
	9937,1
	9330,1

	Расходы, всего
	 
	47781,9
	22855,7
	21724,1

	в том числе по главным распорядителям бюджетных средствпо разделам, подразделам целевым статьям, в том числе по программным (непрограмным) статьям и направлению расходов, видам расходов  бюджетов:
	 
	 
	 
	 

	АДМИНИСТРАЦИЯ
	 
	47781,9
	22855,7
	21724,1

	994/993 0100
	 
	11590,4
	11513,9
	11538,9

	994/993 0102
	 
	1613,7
	1613,7
	1613,7

	994/993 0102 9110200203
	 
	1613,7
	1613,7
	1613,7

	994/993 0102 9110200203 100
	 
	1613,7
	1613,7
	1613,7

	993 0102 9110272680
	 
	 
	 
	 

	993 0102 9110272680 100
	 
	 
	 
	 

	994/993 0104
	 
	9775,5
	9699,0
	9724,0

	994/993 0104 9110400204
	 
	9765,0
	9688,5
	9713,5

	994/993 0104 9110400204 100
	 
	7911,1
	7924,6
	7924,6

	994/993 0104 9110400204 200
	 
	1538,9
	1538,9
	1538,9

	994/993 0104 9110400204 400
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	994/993 0104 9110400204 800
	 
	315,0
	225,0
	250,0

	993 0104 4362179537
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	993 0104 7100100074 100
	 
	 
	 
	 

	993 0104 7100100074 200
	 
	10,0
	10,0
	10,0

	993 0104 7300100077 
	 
	0,5
	0,5
	0,5

	993 0104 7300100077 200
	 
	0,5
	0,5
	0,5

	993 0107
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0107 9110501000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0107 9110501000 200
	 
	 
	 
	 

	993 0107 9110500001
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0107 9110500001 800
	 
	 
	 
	 

	993 0107 9110500001 800
	 
	 
	 
	 

	994/993 0111
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	994/993 0111 9110700000
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	994/993 0111 9110700000 800
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	994/993 0113
	 
	101,2
	101,2
	101,2

	993 0113 9110473150
	 
	0,7
	0,7
	0,7

	993 0113 9110473150 200
	 
	0,7
	0,7
	0,7

	993 0113 6100600066
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 0113 6100600066 -200 
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 0113 9110400204 -200 
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0113 7200100075 -200 
	 
	0,5
	0,5
	0,5

	993 0200
	 
	343,5
	347,1
	361,3

	993 0203
	 
	343,5
	347,1
	361,3

	993 0203 9110451180 100
	 
	311,9
	315,5
	329,7

	993 0203 9110451180 200
	 
	31,6
	31,6
	31,6

	994/993 0300
	 
	97,0
	97,0
	97,0

	993 0309 9122180100
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0309 9122180100 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0310 6200700067
	 
	97,0
	97,0
	97,0

	993 0310 6200700067 100
	 
	 
	 
	 

	993 0310 6200700067 200
	 
	97,0
	97,0
	97,0

	994/993 0400
	 
	3997,6
	4643,4
	4643,4

	993 0401
	 
	47,8
	47,8
	47,8

	993 0401 9110473110
	 
	47,8
	47,8
	47,8

	993 0401 9110473110 100
	 
	47,8
	47,8
	47,8

	993 0401 9110473110 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0409
	 
	3949,8
	4595,6
	4595,6

	993 0409 9130060002
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0409 9130060002 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0409 6300800068
	 
	2949,8
	3595,6
	3595,6

	993 0409 6300800068 200
	 
	2949,8
	3595,6
	3595,6

	993 0409 7400100078 200
	 
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	994/993 0500
	 
	30271,5
	4777,4
	3740,3

	994 0501
	 
	18304,2
	300,0
	300,0

	994 0501 9140060001
	 
	300,0
	300,0
	300,0

	994 0501 9140060001 200
	 
	300,0
	300,0
	300,0

	994 0501 9140060002 400
	 
	700,0
	0,0
	0,0

	994 0501 69001S2480 400
	 
	17304,2
	0,0
	0,0

	993 0502
	 
	6399,5
	2100,0
	1488,1

	993 0502 9150025106
	 
	344,1
	100,0
	100,0

	993 0502 9150025106 200
	 
	344,1
	100,0
	100,0

	993 0502 7000100073 200
	 
	500,0
	2000,0
	1388,1

	993 0502 43621S2480 200
	 
	 
	 
	 

	993 0502 70001S2200 200
	 
	5555,4
	 
	 

	993 0503
	 
	5567,8
	2377,4
	1952,2

	993 0503 9160060001 
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 9160060001 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 9160060004
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 9160060004 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 9160060003
	 
	1000,0
	478,7
	53,5

	993 0503 9160060003 200
	 
	1000,0
	478,7
	53,5

	993 0503 6400900069
	 
	570,0
	100,0
	100,0

	993 0503 6400900069 200
	 
	570,0
	100,0
	100,0

	993 0503 6501000070
	 
	580,0
	1000,0
	1000,0

	993 0503 6501000070 200
	 
	580,0
	1000,0
	1000,0

	993 0503 680F255551
	 
	2619,1
	0,0
	0,0

	993 0503 680F255551 200
	 
	2619,1
	0,0
	0,0

	993 0503 25C0200000
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 25C0200000 414
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0503 91600S2370
	 
	798,7
	798,7
	798,7

	993 0503 91600S2370 200
	 
	798,7
	798,7
	798,7

	994/993 0700
	 
	10,0
	5,0
	5,0

	994/993 0705
	 
	10,0
	5,0
	5,0

	994/993 0705 9110400204
	 
	10,0
	5,0
	5,0

	994/993 0705 9110400204
	 
	10,0
	5,0
	5,0

	993 0800
	 
	1038,2
	1038,2
	1038,2

	993 0801
	 
	1038,2
	1038,2
	1038,2

	993 0801 9100044099 
	 
	1038,2
	1038,2
	1038,2

	993 0801 9100044099 100
	 
	637,2
	637,2
	637,2

	993 0801 9210044099 200
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 0801 9210044099 800 
	 
	1,0
	1,0
	1,0

	993 0801 6601100071
	 
	300,0
	300,0
	300,0

	993 0801 6601100071 100
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 0801 6601100071 200
	 
	300,0
	300,0
	300,0

	994/993 1000
	 
	200,0
	200,0
	200,0

	994/993 1001
	 
	200,0
	200,0
	200,0

	993 1001 9170049101
	 
	200,0
	200,0
	200,0

	993 1001 9170049101 300
	 
	200,0
	200,0
	200,0

	993 1001 9170049102 300
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	994/993 1100
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	994/993 1101
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 1101 6701200072
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 1101 6701200072 200 
	 
	100,0
	100,0
	100,0

	993 1101 9180029700
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 1101 9180029700 200
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	993 1301 
	 
	 
	 
	 

	993 1301
	 
	 
	 
	 

	993 1403
	 
	133,7
	133,7
	0,0

	993 1403 9190052106 500
	 
	133,7
	133,7
	0,0

	Дефицит(-), профицит(+)
	 
	-601,7
	-641,6
	-641,6

	Верхний предел муниципального долга по состоянию на 1 января
	 
	0,0
	0,0
	0,0


12.11.2020 г. № 99

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ И КАНДИДАТОВ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В целях объективной оценки деятельности руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования и определения их соответствия занимаемой должности, в соответствии со статьей 40 «Основ законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 № 3612-1), с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 81 Трудового Кодекса Российской Федерации, Уставом Балаганского муниципального образования 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проведении аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования (Приложение 1).
2. Утвердить состав комиссии по аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования (Приложение 2).  
3. Постановление администрации Балаганского муниципального образования № 223 от 08.10.2019 г. «Об аттестации кандидатов на должность руководителя, руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования» признать утратившим силу.

4. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в официальном вестнике администрации Балаганского муниципального образования и на сайте администрации Балаганского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://balagansk-adm.ru/.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Балаганского

          муниципального образования                                                           

          А.А. Вдовин
Приложение 2

к постановлению администрации

Балаганского муниципального 

образования от 12.11.2020 г. № 99

СОСТАВ КОМИССИИ ПО АТТЕСТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ И КАНДИДАТОВ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

	Председатель комиссии:

	Вдовин А.А.
	Глава администрации Балаганского муниципального образования

	Заместитель председателя комиссии:

	Бондаренко О.И.
	Заместитель главы администрации Балаганского муниципального образования

	Секретарь комиссии:

	Швецова Н.С.
	Старший инспектор по кадрам администрации Балаганского муниципального образования

	Члены комиссии:

	Тугарина Г.Н.
	Начальник финансово-экономического отдела (главный бухгалтер) администрации Балаганского муниципального образования

	Ляпина В.Н.
	Консультант по правовым вопросам администрации Балаганского муниципального образования


Приложение 1
к постановлению администрации

Балаганского муниципального 

образования от 12.11.2020 г. № 99

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ И КАНДИДАТОВ НА ДОЛЖНОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1. Общие положения

1. Настоящее Положение о проведении аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования (далее – Положение), определяет правила проведения аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования (далее – руководитель учреждения).
2. Аттестация проводится в целях объективной оценки деятельности руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения и определения их соответствия занимаемой должности, оказания содействия в повышении эффективности работы учреждения, стимулирования профессионального роста руководителя учреждения, повышения ответственности, инициативы и творческой активности руководителя учреждения.
3. Основными принципами аттестации руководителя учреждения являются:

- объективность и беспристрастность в оценке профессиональных, деловых и личностных качеств руководителя учреждения;

- единство требований к оценке деятельности руководителя учреждения;

- коллегиальность;

- системность и целостность оценок;

- гласность и открытость при проведении аттестации.

4. Кандидаты на должность руководителя учреждения подлежат аттестации до заключения с ними трудового договора. Аттестация руководителя учреждения является обязательной и проводится один раз в пять лет.

5. Под руководителем понимается работник, занимающий должность директора учреждения культуры Балаганского муниципального образования.

6. Под кандидатами на должность руководителя учреждения понимаются работники, которые:

6.1. Исполняют обязанности директора учреждения культуры Балаганского муниципального образования;

6.2. Являются участниками конкурса на право замещения вакантной должности директора учреждения культуры Балаганского муниципального образования.

7. Для проведения аттестации кандидатов на должность руководителя учреждения культуры постановлением администрации Балаганского муниципального образования утверждаются:

7.1. Состав аттестационной комиссии;

7.2. Порядок работы аттестационной комиссии;

7.3. Другие документы по решению аттестационной комиссии, необходимые для аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения.

8. По результатам аттестации руководителя и кандидата на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:

8.1. Соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя учреждения;

8.2. Не соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя учреждения.

9. Аттестации не подлежит руководитель учреждения:

- проработавший в занимаемой должности менее одного года;

- достигший возраста 60 лет;

- беременные женщины.

Аттестация руководителя учреждения, находящегося в отпуске по уходу за ребенком, проводится не ранее чем через год после выхода из указанного отпуска.

2. Формирование и порядок работы аттестационной комиссии

10. В целях определения соответствия руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения при администрации Балаганского муниципального образования создается аттестационная комиссия по аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования (далее – аттестационная комиссия).

11. В своей деятельности аттестационная комиссия руководствуется: ст. 40 «Основ законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 № 3612-1), с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 81 Трудового Кодекса Российской Федерации, Уставом Балаганского муниципального образования, а также настоящим Положением.

12. Основной формой деятельности аттестационной комиссии являются заседания, на которых осуществляется рассмотрение представленных документов и собеседование с руководителем и кандидатами на должность руководителя учреждения. 

13. Аттестационная комиссия при необходимости:

13.1. Запрашивает у соответствующих организаций необходимые для аттестации документы, материалы и информацию;

13.2. Устанавливает сроки представления запрашиваемых документов, материалов и информации;

13.3. Проводит необходимые консультации для руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения.

14. В состав аттестационной комиссии входят: председатель аттестационной комиссии, заместитель председателя аттестационной комиссии, секретарь аттестационной комиссии, члены аттестационной комиссии. 

15. Аттестационная комиссия формируется из числа работников администрации Балаганского муниципального образования.
Председатель аттестационной комиссии вправе ввести в состав аттестационной комиссии представителей общественных организаций (объединений), научных и других организаций, кроме религиозных и политических, привлекать к работе аттестационной комиссии с правом совещательного голоса экспертов. 

16. Заседание аттестационной комиссии проводится раз в год. При наличии представленных документов согласно п. 35 настоящего Положения - на усмотрение аттестационной комиссии.

17. Председатель аттестационной комиссии выполняет следующие функции:

17.1. Принимает решение о проведении аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования;

17.2. Утверждает дату, время, место проведения аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования;

17.3. Формирует состав аттестационной комиссии;

17.4. Проводит заседания аттестационной комиссии.

18. Заместитель председателя аттестационной комиссии выполняет следующие функции:

18.1. Исполняет обязанности председателя аттестационной комиссии во время его отсутствия;

18.2. Рассматривает обращения и жалобы руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования по вопросам их аттестации в пределах своей компетенции;

18.3. Проводит информационные совещания по вопросам аттестации для руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования.

19. Секретарь аттестационной комиссии выполняет следующие функции:

19.1. Формирует повестку заседания аттестационной комиссии;

19.2. Готовит пакет документов к заседанию аттестационной комиссии;

19.3. Информирует членов аттестационной комиссии, а также подлежащих аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования о дате, времени и месте проведения заседания аттестационной комиссии;

19.4. Информирует руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования о решении аттестационной комиссии;

19.5. Ведет и оформляет протоколы заседаний аттестационной комиссии;

19.6. Выполняет иные функции по поручению председателя (заместителя председателя) аттестационной комиссии.

20. Члены аттестационной комиссии:

20.1. Участвуют в работе аттестационной комиссии в свое основное рабочее время без дополнительной оплаты;

20.2. Проводят консультации для руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования;

20.3. Анализируют документы руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования;

20.4. Устанавливают соответствие руководителя и кандидатов на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования; 

20.5. Обеспечивают объективность принятия решения аттестационной комиссии.

21. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов аттестационной комиссии.

22. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие руководителя и кандидата на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. 

При равенстве голосов руководитель и кандидат на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования признается соответствующим должности.

23. После подведения итогов голосования председатель аттестационной комиссии сообщает руководителю и кандидату на должность руководителя учреждения культуры Балаганского муниципального образования результаты аттестации.

24. Результаты голосования и решение аттестационной комиссии заносятся в протокол заседания аттестационной комиссии. 

25. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствующими на заседании, и утверждается распоряжением администрации Балаганского муниципального образования.

3. Порядок проведения аттестации руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования
26. Информация о дате, месте и времени проведения аттестации письменно доводится секретарем аттестационной комиссии до сведения руководителя учреждения, подлежащего аттестации, не позднее чем за месяц до ее начала.

27. Глава администрации Балаганского муниципального образования (далее - непосредственный руководитель), не позднее чем за две недели до начала аттестации направляют в аттестационную комиссию представление на руководителя учреждения, содержащее мотивированную всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств руководителя, результатов его профессиональной деятельности за период, предшествующий аттестации (далее - представление) согласно приложению 1 к настоящему Положению.

28. Руководитель учреждения должен быть ознакомлен с представлением под роспись не позднее, чем за две недели до даты проведения аттестации. 

После ознакомления с представлением руководитель учреждения имеет право предоставить в аттестационную комиссию собственные сведения, характеризующие его трудовую деятельность в межаттестационный период, а также заявление с соответствующим обоснованием в случае несогласия с представлением непосредственного руководителя согласно приложению 3 к настоящему Положению.

29. Непосредственный руководитель, не позднее чем за две недели до даты заседания комиссии предоставляет в аттестационную комиссию отчет о творческой деятельности, деловых и личностных качествах руководителя учреждения согласно приложению 2 к настоящему Положению.

30. На заседании аттестационной комиссии руководителя учреждения представляет непосредственный руководитель, а в случае его отсутствия – председатель аттестационной комиссии. 

31. Профессиональная служебная деятельность руководителя учреждения оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям, предъявляемым к занимаемой должности, эффективности и результативности его деятельности.

32. При оценке профессиональной служебной деятельности руководителя учреждения учитываются результаты исполнения им должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы, организаторские способности.

33. В случае, когда по результатам аттестации руководителя учреждения аттестационной комиссией принято решение, что руководитель не соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя учреждения, трудовой договор с руководителем может быть расторгнут в соответствии с пунктом 3 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации. 

34. Аттестация руководителя учреждения проводится на основании предоставления следующих документов:

34.1. Заявления согласно приложению 4 к Положению; 

34.2. Автобиографии;

34.3. Копии документов об образовании;

34.4. Копии документов о повышении квалификации, профессиональной переподготовке за последние 5 лет;

34.5. Копии трудовой книжки.

34.6. Должностная инструкция 

Руководитель учреждения вправе представить другие документы, не предусмотренные настоящим Положением, характеризующие личность заявителя, его деловую репутацию и профессиональную квалификацию.

4. Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя учреждения
35. Аттестация кандидатов на должность руководителя учреждения проводится на основании предоставления кандидатом следующих документов:

35.1. Заявления согласно приложению 4 к Положению; 

35.2. Автобиографии;

35.3. Копии документов об образовании;

35.4. Копии документов о повышении квалификации, профессиональной переподготовке за последние 5 лет;

35.5. Копии трудовой книжки.

Кандидат на должность руководителя учреждения вправе представить другие документы, не предусмотренные настоящим Положением, характеризующие личность заявителя, его деловую репутацию и профессиональную квалификацию.

36. Принятые документы регистрируются секретарем в протоколе заседания аттестационной комиссии и представляются, непосредственно, на заседание аттестационной комиссии.

37. Информация о дате, месте и времени проведения аттестации письменно доводится секретарем аттестационной комиссии до сведения кандидата на должность руководителя учреждения не позднее чем за 5 дней до ее начала.

38. Аттестация кандидата на должность руководителя учреждения проводится в форме собеседования.

39. При проведении собеседования аттестационная комиссия определяет:

39.1. Знание нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность учреждений культуры: в области трудового, гражданского, административного, бюджетного, налогового законодательства в части, касающейся регулирования деятельности в учреждениях культуры; 

39.2. Результативность работы, выполняемой кандидатом;

39.3. Организаторские способности кандидата;

39.4. Уровень управленческой культуры.

39.5. Владение опытом практической деятельности в области современных управленческих технологий;

39.6. Соответствие образования кандидата замещаемой должности. 

40. В случае неявки подлежащего аттестации кандидата на должность руководителя учреждения на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины или его отказа от аттестации аттестационная комиссия принимает следующее решение: «кандидат на должность руководителя учреждения не соответствует квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя» и отражает решение комиссии в протоколе.

41. В случае неявки подлежащего аттестации кандидата на должность руководителя учреждения на заседание аттестационной комиссии по уважительной причине (болезнь кандидата на должность руководителя учреждения или членов его семьи, подтвержденная соответствующим документом медицинского учреждения, служебная командировка, ежегодный оплачиваемый отпуск, иные случаи неявки, признанные уважительными решением аттестационной комиссии) аттестационной комиссией устанавливаются новые сроки проведения аттестации. 

42. Решение о переносе аттестации заносится в протокол заседания аттестационной комиссии.

43. Результаты аттестации кандидат на должность руководителя учреждения вправе обжаловать в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Реализация решений аттестационной комиссии

44. После утверждения распоряжения администрации Балаганского муниципального образования о соответствии (несоответствии) аттестуемого квалификационным требованиям, предъявляемым к должности, секретарем аттестационной комиссии подготавливается аттестационный лист (Приложение 5 к Положению).
45. В аттестационный лист вносится решение аттестационной комиссии, указываются номер протокола и дата принятия решения, а также дата и номер распоряжения администрации Балаганского муниципального образования.
46. Аттестационный лист и копия или выписка из распоряжения администрации Балаганского муниципального образования должны быть переданы непосредственному руководителю в срок не позднее 7 рабочих дней с даты принятия решения аттестационной комиссии для ознакомления с ними работника под роспись.
47. В аттестационный лист, в случае необходимости, вносятся рекомендации по совершенствованию профессиональной деятельности аттестуемого, о необходимости повышения его квалификации с указанием специализации и другие рекомендации.
48. Аттестационный лист, копия распоряжения или выписка из распоряжения администрации Балаганского муниципального образования хранятся в личном деле аттестуемого.
Приложение 1

к Положению о проведении аттестации 

руководителя и кандидатов на должность 
руководителя муниципального учреждения культуры 

Балаганского муниципального образования

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НА РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ
1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

2.  Занимаемая должность руководителя на момент проведения аттестации и дата назначения на должность ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

3. Стаж работы на руководящих должностях (в   том числе стаж работы в данном учреждении) ___________________________________________________________________________

4. Образование (когда и какое учебное заведение окончил(а)) ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

5. Сведения об окончании курсов повышения квалификации или профессиональной переподготовки ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

6. Результаты предыдущей аттестации ____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

7. Перечень основных вопросов, в решении которых принимал участие руководитель ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств руководителя, результатов его профессиональной деятельности за период, предшествующий аттестации __________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________

______________________________________________

       (подпись)

                        (Ф.И.О., должность непосредственного руководителя)

С представлением ознакомлен(а):

______________

______________________________________________

      (подпись)



          (Ф.И.О. руководителя организации)

"___" _____________ 20__ года

Приложение 2

к Положению о проведении аттестации 

руководителя и кандидатов на должность 
руководителя муниципального учреждения культуры 

Балаганского муниципального образования

ОТЧЕТ О ТВОРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ДЕЛОВЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВАХ

РУКОВОДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность руководителя, место работы)

	№
	Признаки оценки
	Характеристика
	Оценка в баллах
	Оценка руководителя 

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Оценка деловых качеств

	1.1.
	Качество труда
	- недостаточное для порученной работы

- удовлетворительное

- хорошее
	1

3

5
	

	1.2.
	Профессиональная

компетентность
	- недостаточная для порученной работы

- посредственная, есть проблемы в знаниях по специальности

- соответствует требованиям профессии
	1

3

5
	

	1.3.
	Самостоятельность и инициативность
	- работает по напоминаниям, безынициативен

- работать самостоятельно может, но не стремится к этому

- стремится работать самостоятельно, но не хватает опыта и знаний

- работает самостоятельно, инициативен, прибегает к помощи руководства только в сложных ситуациях

- инициативен, работает самостоятельно, принимает правильные решения
	1

2

3

4

5
	

	1.4.
	Организованность и целеустремлённость
	- работает нерационально, беспомощен

-слабая целеустремлённость, на проведение организационных мероприятий затрачивает много времени

- способен поставить цели и найти пути их достижения, но тратит на это много времени

- организованность и целеустремлённость хорошо выражены

- организованность и целеустремлённость отвечают высоким требованиям
	1

2

3

4

5
	

	1.5.
	Работоспособность
	- низкая, работает непроизводительно

- ниже требуемой, со сложной работой не справляется

- удовлетворительная

- высокая, способен к выполнению сложной работы

- очень высокая, выполняет большой объём работы с высоким качеством
	1

2

3

4

5
	

	1.6.
	Дисциплина труда
	- низкая, имеет взыскания

- удовлетворительная, есть замечания

- высокая
	1

3

5
	

	1.7.
	Исполнительность
	- неисполнителен

- нуждается в постоянном контроле

- нуждается в выборочном контроле

- исполнителен, но иногда требует напоминания

- исполнителен, не требует напоминания
	1

2

3

4

5
	

	1.8.
	Организаторские способности
	- не обладает

- весьма слабые, но старается их развить

- слабые, но есть желание их развить

- хороший организатор, склонности к повышению знаний в области управления

- обладает отличными организаторскими способностями
	1

2

3

4

5
	

	1.9.
	Чувство ответственности
	- безответственный, может подвести в критической ситуации

- чувство ответственности недостаточно, может легко отказаться от своих решений

- избегает брать на себя ответственность в сложных ситуациях

- как правило не избегает ответственности за принятые решения

- всегда несёт ответственность за принятые решения и их последствия
	1

2

3

4

5
	

	1.10.
	Суммарный  балл  за деловые качества
	45
	

	2. Оценка творческой активности

	2.1.
	Внедрение рацпредложений, творческих предложений, новшеств в работе
	- в работе по рационализации и внедрению нового не участвует

- количество предложений по улучшению работы значительно ниже среднего

- количество предложений на уровне среднего

- количество по улучшению работы выше среднего

- один из наиболее активных работников
	1

2

3

4

5
	

	2.2.
	Работа с научно-методической, справочной литературой
	- не используется

- пользуется регулярно

-изучает регулярно, но рекомендаций по её использованию не даёт

- работает и выдаёт рекомендации по её использованию

- работает и активно участвует во внедрении активных новшеств
	1

2

3

4

5
	

	2.3.
	Повышение квалификации
	- не участвует ни в одной из форм учёбы в учреждении

- участвовал в одной из форм учёбы в учреждении

- участвовал в одной из форм учёбы в учреждении и регулярно следил за новинками литературы по специальности

- самостоятельно занимается повышением квалификации

- в результате учёбы внёс конкретные предложения по совершенствованию организации работы, разработал и внедрил оргмероприятия
	1

2

3

4

5
	

	2.4.
	Суммарный балл за творческую активность
	15
	

	3. Оценка личностных качеств

	3.1.
	Авторитет
	- авторитетом и уважением не пользуется

- считается недостаточно авторитетным, к его мнению прислушиваются редко

- полного авторитета не завоевал, но к его мнению прислушиваются

- достаточно авторитетен и уважаем в коллективе

- пользуется наибольшим авторитетом и уважением
	1

2

3

4

5
	

	3.2.
	Принципиальность
	- своих убеждений не имеет, приспосабливается к мнению руководства

- недостаточно принципиален, легко поддаётся чужому влиянию

- недостаточно принципиален, допускает компромиссы, отрицательно отражающиеся на работе

- принципиален: при необходимости способен на разумные компромиссы

- отличается высокой принципиальность, требователен к себе и другим
	1

2

3

4

5
	

	3.3.
	Выдержка, поведение в критических ситуациях
	- не выдержан, в критических ситуациях резок, правильного решения не находит

- в критических ситуациях пассивен, ждёт принятия решения сверху

- в критических ситуациях не выдержан, но при поддержке действует правильно

- внешне спокоен, в критических ситуациях при поддержке действует правильно

- в критических ситуациях собран и выдержан, принимает правильные решения
	1

2

3

4

5
	

	3.4.
	Контактность
	- создаёт в коллективе конфликтные ситуации

- вопросами взаимоотношений в коллективе не интересуется

- недостаточно тактичен, иногда конфликтует

- тактичен, работает в коллективе без конфликтов

- легко устанавливает здоровые взаимоотношения в коллективе и постоянно поддерживает их
	1

2

3

4

5
	

	3.5.
	Культурный уровень
	- низкий

- односторонний

- хороший

- широкий кругозор и разносторонние интересы

- очень высокий
	1

2

3

4

5
	

	3.6.
	Суммарный балл за личные качества
	25
	

	4.
	ИТОГО МАКСИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ:
	85
	


Оценка дана _____________________________________________________

                                                                                                 (баллы)

______________________

______________________________________________

                (подпись)


         (Ф.И.О., должность непосредственного руководителя)

"____" _____________ 20___ год

Приложение 3

к Положению о проведении аттестации 

руководителя и кандидатов на должность 
руководителя муниципального учреждения культуры 

Балаганского муниципального образования

Председателю аттестационной комиссии

 _______________________________________

от ___________________________________________________
                                                   (Ф.И.О. руководителя муниципального учреждения культуры)
ЗАЯВЛЕНИЕ

О НЕСОГЛАСИИ С ПРЕДСТАВЛЕНИЕМ 

НЕПОСРЕДСТВЕННОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

Я, _____________________________________________________________________

         (фамилия, имя, отчество руководителя муниципального учреждения культуры)

с представлением в аттестационную комиссию об исполнении мною должностных обязанностей по занимаемой должности __________________________________________
_____________________________________________________________________________

(наименование должности, место работы на момент проведения аттестации)

_____________________________________________________________________________

за аттестационный период не согласен(а) по следующим основаниям: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

К заявлению прилагаю:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(дополнительные сведения о служебной деятельности)

Прошу Вас учесть изложенное при принятии решения аттестационной комиссией.

_____________


______________________________________
      (подпись)



               (Ф.И.О. руководителя учреждения)

"____" _____________ 20____ года

Приложение 4

к Положению о проведении аттестации 

руководителя и кандидатов на должность 
руководителя муниципального учреждения культуры 

Балаганского муниципального образования

В комиссию по аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры 

от ________________________________

__________________________________

(фамилия, имя, отчество)

                                                               __________________________________

                                                              __________________________________

(должность, место работы)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу провести мою аттестацию на соответствие квалификационным требованиям по должности _________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________.

С Положением о проведении аттестации руководителя и кандидатов на должность руководителя муниципального учреждения культуры Балаганского муниципального образования ознакомлен (а).

Занимаемая должность на момент проведения аттестации и дата назначения на должность ____________________________________________________________________

Стаж работы на руководящих должностях __________________________________,

Образование (когда и какое учебное заведение окончил) ______________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сведения об окончании курсов повышения квалификации или профессиональной переподготовки _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Дополнительно   сообщаю   о себе следующие сведения (на усмотрение кандидата): _____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

К заявлению прикладываются копии документов на _______________листах.

Телефон: _____________________________e-mail __________________________________

Домашний адрес: ______________________________________________________________

"_____" ______________ 20_____ г.                       Подпись _________________

Приложение 5

к Положению о проведении аттестации 

руководителя и кандидатов на должность 
руководителя муниципального учреждения культуры 

Балаганского муниципального образования

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, Имя, Отчество: _____________________________________________________

                                                                                  (по паспорту)

2. Дата рождения: ______________________________________________________________

                                                                                             (число, месяц, год)

3. Занимаемая должность на момент аттестации: ___________________________________

_____________________________________________________________________________

4. Учреждение культуры (полное название в соответствии с уставом учреждения и сокращенное) _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

5. Сведения о профессиональном образовании: _____________________________________

_____________________________________________________________________________

(год окончания, полное название учебного заведения)

_____________________________________________________________________________

(специальность и квалификация по диплому)

6. Наличие ученой степени, ученое звание: ________________________________________

7. Сведения о повышении квалификации (за последние 5 лет до прохождения аттестации, КПК, название учреждения, год):

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

8. Общий трудовой стаж: _______________________________________________________

9. Стаж работы в учреждениях культуры (работы по специальности):__________________

10. Стаж в должности: __________________________________________________________

Решение, принятое аттестационной комиссией:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(номер протокола и дата заседания комиссии)

Решение аттестационной комиссии утверждено распоряжением администрации Балаганского муниципального образования от __________________ №____________

Председатель аттестационной комиссии   _____________      __________________________

                                                                               (подпись)                              (расшифровка подписи)
Заместитель председателя 

аттестационной комиссии                           _____________      __________________________

                                                                               (подпись)                              (расшифровка подписи)
Секретарь аттестационной комиссии        _____________      __________________________

                                                                                                         (подпись)                               (расшифровка подписи)
Члены аттестационной комиссии:              _____________      __________________________

                                                                              (подпись)                                 (расшифровка подписи)

                                                                       _____________      __________________________

                                                                                                        (подпись)                                 (расшифровка подписи)
                                                                       _____________      __________________________

                                                                                                        (подпись)                                 (расшифровка подписи)

Ознакомлен (а): _________         ___________________      "____" _____________ 20___ г.                                                                                                                                         

ОПРОВЕРЖЕНИЕ


 В Официальном вестники Балаганского муниципального образования от 13.11.2020 г. № 15 было опубликовано постановление Администрации Балаганского муниципального образования от 10.11.2020г № 94 «О внесении изменений в постановление № 428 от 27.11.2018 г «Капитальный и текущий ремонт дорог на территории Балаганского муниципального образования на 2019-2022 годы» 


Сообщаем, что вышеуказанное постановление опубликованное (обнародованное) не соответствует редакции.

Администрация Балаганского муниципального образования в Официальном вестнике Балаганского муниципального образования от 27.11.2020 г. № 16 публикует актуальную редакцию постановления Администрации Балаганского муниципального образования от 10.11.2020г № 94 «О внесении изменений в постановление № 428 от 27.11.2018 г «Капитальный и текущий ремонт дорог на территории Балаганского муниципального образования на 2019-2022 годы» 

         Администрация Балаганского муниципального образования приносит свои извинения жителям Балаганского муниципального образования, за допущенную ошибку.

Глава Балаганского

муниципального образования

А.А. Вдовин

10.11.2020г. №94
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 428 ОТ 27.11.2018 Г. «КАПИТАЛЬНЫЙ И ТЕКУЩИЙ РЕМОНТ ДОРОГ НА ТЕРРИТОРИИ БАЛАГАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2019-2022 ГОДЫ»
Руководствуясь ст. 179, Бюджетного кодекса РФ, в целях совершенствования программно-целевых методов бюджетного планирования, в соответствии с постановлением от 17.12.2010 г. № 204 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и мониторинга реализации долгосрочных муниципальных целевых программ, а также закрепление процедуры изменения корректировки или досрочного  прекращения долгосрочных муниципальных целевых программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации», Уставом Балаганского муниципального образования
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести изменение в постановление № 428 от 27.11.2018 г. «Капитальный и текущий ремонт муниципальных дорог Балаганского муниципального образования на 2019-2022 годы» в части: приложение №1 к программе изложить в следующей редакции. 

2. Настоящее постановление опубликовать в Официальном вестнике администрации Балаганского муниципального образования.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Балаганского

муниципального образования                                                                 А.А. Вдовин

Приложение №1

К постановлению 

администрации Балаганского 

муниципального образования

№ 94 от 10.11.2020 г.

Перечень объектов, предлагаемых к капитальному и текущему ремонту на период 2019-2022 г.г.

План

2020 год

Ремонт дороги по ул. Кольцевая от ул. Горького до ул. Чехова частично грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием, устройство водоотведения 365 м. 745 180, 37 руб.

Ремонт дороги по ул. Колхозная от ул. Ангарская до ул. Кольцевая частично грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием 379 м.550 115,00 руб.

Ремонт дороги по ул. Менделеева от дома №1 до №14 поворот на ул. Горького частично грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием 215 м. 246 013,46 руб.

Работы по устройству металлических пешеходных ограждений по ул. Дворянова протяженность 200 м. 356 726,90 руб.

Работы по установке дорожных знаков и светофора двухстороннего по ул. Дворянова 360 147,80 руб.

Ремонт дороги по пер. Филатова от ул. Пролетарской до ул. Менделеева частично грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием устройство водоотведения 125 м. 163 627,42 руб.

Изготовление сметы на «Ремонт дороги к вертолетной площадке ул. Ангарская 101» грейдированные нарезка кюветов отсыпка гравием 100 м.5 000,00 руб.

Приобретение материалов для ремонта автомобильных дорог (гравий, асфальтобетонная смесь) 213 533,56 руб.

Работы и услуги по ямочному ремонту асфальтового полотна автомобильных дорог по ул. Ангарская, ул. Ленина, ул. Горького, ул. Комарова, ул. Кольцевая, ул. Колхозная, Центральная площадь (выравнивание дорожного полотна), 198 630,79 руб.

Грейдирование (летнее и зимнее содержание дорожного полотна) 

1 107 578,13 руб.

Приобретение дорожных знаков 91 276,00 руб.

Нанесение дорожной разметки на асфальтобетонные дороги п. Балаганск    

247 115,57 руб.

Подготовка ПСД на капитальный ремонт ул. Октябрьская, Дворянова (асфальт) 1740 м. 392 200, 00 руб.

Услуги по профилированию кюветов, расположенных на автомобильной дороге общего пользования местного значения п. Балаганск, ул. Дворянова, вблизи МБОУ СОШ №1 48 855,00 руб.

Приобретение баннеров 4 900,00 руб.
2021 год
Ремонт дороги по ул. Пролетарская от ул. П.Осипенко до ул. Ангарская грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием.

Ремонт дороги по ул. Дружбы, Маяковского частично, грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием.

Ремонт дороги по ул. Дзержинского от ул. Ангарская до ул. Ленина ямочный ремонт асфальтового полотна, от ул. Ленина до ул. Октябрьская грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием. 670 670,00 руб.

Ремонт дороги по ул. Горького от ул. Октябрьская до ул. Набережная грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием. 946,160,00 руб.

Ремонт дороги по ул. Октябрьская частично перекрестки грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием. В случае остатка средств экономия по контрактам.

Ремонт дороги по ул. Некрасова и перекрестка Котовского грейдирование нарезка кюветов отсыпка гравием.

